2. Sovi nuoren kanssa palkkauksesta ja

mahdollisista korvauksista. 3. Tee nuoren kanssa kirjallinen tyésopimus.

4. Pyyda nuorelta kesatyoseteli,
johon nuori merkitsee omat tietonsa.

Kesatyoseteli

1. Varmista, ettd nuorella
on kesdtyoseteli kdytettdvissa.

-ohjeet
tyonantajalle
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8. Maksamme kesdtyosetelituen sinulle.
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7. Palauta kesdtyoseteli,
tyosopimus seka virallinen palkanmaksutosite .
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5. Kesatyon paatyttya maksa palkka ja
kirjoita tyotodistus.

6. Tarvitset tehtyjen tuntien maaran ja
tyosuhteen keston kesdtyosetelituen
hakemista varten.



